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部長会議（定例会）報告書 
 

令和６年４月１６日(火) 

３階第２会議室 9:15～ 

 

１．事項 

・令和６年度 部局の目標・方針 

  資料に基づき、各部局の目標等を説明（各部長・理事） 

 

２．報告事項 

①重要施設周辺の土地利用について 

 多度山無線中継所を中心とした周囲おおむね1,000 メートルの区域が注視区域として指定を

受けている。このエリア内で、開発、太陽光パネルの設置ほか、土地の現状を変更する場合

は、防災・危機管理課まで連絡をお願いする。（理事（防災担当）） 

 

②災害対策本部の組織体制変更について 

  令和６年４月１日付け人事異動・機構改革に基づき、一部見直した。（理事（防災担当）） 

 

③防災会議委員・国民保護協議会委員の任命について 

 令和６年４月１日付け人事異動・機構改革に基づき、体制を見直した。これまですべての部

長級職員を任命していたところだが、災対本部のリーダーに位置付けられた部長級に絞って

任命するよう見直しを行った。（理事（防災担当）） 

 

④令和７年度三重県予算編成に関する要望について 

 今年度は、８月26日に知事・県議長に面会の上で要望を行う。７月中には県所管部局へ事務

レベルでの要望を終えておいていただきたい。 

また、地元選出県議との懇談を８月に予定しているので、日程が決まり次第ご連絡する。 

県は中南勢に重きを置いた運営が見受けられるので、しっかりと要望していきたい。（市長

公室長） 

 

⑤令和６年度桑名市民満足度調査における質問内容の確認について 

  ３年に１回の市民満足度調査を行う。設問は、経年比較のため基本的には変更しないが、社

会情勢の大きな変化などを加味して設定したい。 

本日庁内照会させていただくので、各部長、理事においては所管事項について確認をお願い

する。（市長公室長） 

 

 ⑥新桑名市誕生20周年記念式典について 

 本年12月６日に合併式典を行う。平日開催のため、前回と同規模の動員は難しいが、全庁ご
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協力をお願いする。 

  また、招待者のリストアップ、映像ドキュメンタリーへの出演者の人選についてもご協力を

お願いする。（市長公室長） 

 

 ⑦働きやすい職場づくりについて 

  年次有給休暇を取りやすい環境づくり、休憩時間の確保について、各所属長から職員へ声か

けをお願いする。（市長公室長） 

 

⑧令和６年度桑名市水防訓練について 

  消防団との協議が整ったので正式にご案内させていただく。今年度は、消防団による重機を

活用した道路啓開訓練を新規に行う。（社会基盤整備部長） 

 

３．その他 

・令和６年度 「無事故・無違反チャレンジ１２３」の実施について 

  危機管理室を通じて申し込むと『桑名市役所』として参加できる。積極的な参加をお願いす

る。（理事（防災担当）） 

 

 

＊次回部長会議（定例）予定日：５月８日（水）午前９時15分から 

【 議題・資料等提出期限：４月３０日(火) 正午  政策創造課まで 】 


