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●Ａ日程のほか、採用試験【通年採用（対象：民間企業等職務経験者）】
および【Ｂ日程（高卒以上）】を実施予定です。日程の詳細が決まり次第、
市ホームページで公開します。
●消防職の募集は、広報くわな7月号でお知らせする予定です。

日程 職種
募集
人数

要件 試験内容

年齢 学歴 資格 その他
条件 一次 二次 三次

A日程

事務職
大卒以上 14人程度

平成3年4月2日
以降生まれ

○

書類選考

SPI3
 ＋

グループディ
スカッション

個別面接

障害者（大卒以上）2人程度 ○ ○

社会福祉士 2人程度 ○

保健師 3人程度 ○

看護師 1人程度 ○

技術職
（大卒以上）

土木 5人程度 ○

建築 3人程度 ○

電気 1人程度 ○

保育教育職

大卒・短大卒 5人程度 ○

SPI3

実技試験
＋

個別面接
ー

職務経験者対象 5人程度 昭和50年4月2日
以降生まれ ○ 職務経験

4年以上 個別面接

問  人事課 ( ☎ 24－1126 FAX  24－1268)

申込
期間

市ホームページ掲載の専用フォームから申し込み

  【Ａ日程】4月に申込開始（詳細は市ホームページで公開）
市HP

令和8年度採用桑名市職員募集

採用広報X 採用広報
Instagram

第 18 回美し国三重市町対抗駅伝

 4 大会ぶり 4 回目の総合優勝おめでとう！
　2/16㈰に県庁前から伊勢市の三重交通Ｇスポーツの杜伊勢（県営総合競技場）までの10区間をタ
スキをつないで走る「第18回美し国三重市町対抗駅伝」が行われました。桑名市は総合順位で1位と
なり、４大会ぶり、4回目の優勝を飾りました。監督および選手に喜びの声を聞きました！

4大会ぶりの優勝を果たすことができ
大変嬉しく思います。選手たちは各々が
もつ桑名への思いをタスキにこめて伸
び伸びと思う存分力を発揮してくれま
した。これも日頃からご支援頂いてい
る地域の皆様のおかげだと心より感謝
申し上げます。

今回、5年ぶりに大会参加をさせていた
だき、昨年に続き父がコーチを務める
桑名市に大学4年間の恩返しの走りが
したいと考えていました。そして素晴ら
しい仲間と過ごしただけでなく、優勝・
区間賞・区間新記録を出せたことにう
れしい気持ちでいっぱいです。北岡 幸

ゆ き ひ ろ

浩さん 佐藤 榛
は る き

紀選手
監督 10区

 スポーツ振興課 ( ☎ 24-1251 FAX  24-1355)

桑名市チーム

春の企画展

茶道具 春らんまん

期間  3/8㈯～5/11㈰

秋季企画展

なんの花か咲く
－花のある風景－
期間  9/13㈯～10/13㈷

2階学習支援展示

御
み ひ し ろ ぎ

樋代木と幻の遷宮

期間  7/16㈬～8/31㈰

初夏の企画展

松平定信と江戸文化

期間  5/24㈯～7/6㈰

特別企画展

桑名の豪商
諸戸家の至宝

期間  10/25㈯～11/30㈰

春季企画展

刀剣眩
げんよう

耀
－甦る桑名宗社の村正－
期間  令和8年3月7日㈯

～5月10日㈰

新春企画展

戦国きょうだい
－血脈と運命の十字路－
期間  令和8年1月10日㈯

～2月23日㈷

企画展
協闘 All  for  Win.

－ヴィアティン三重、
2025年の軌跡－
期間  12/13㈯～21㈰

サークルの展示発表などでご利用ください。
期間  ①7/16㈬～20㈰ ②7/23㈬～27㈰ ③8/20㈬～24㈰ ④8/27㈬～31㈰

※利用期間はいずれも5日で1団体。作品などの搬入は前日（火曜日）、搬出は最終日（日曜日）。
料金  1期間  62,590円（空調使用料含む。スポットライト使用料は別途）
申込  電話、ファクス、メールのいずれか　 受付  4/1㈫ 9:30～10㈭ 16:30

※年間展覧会スケジュールおよび募集の詳細は市ホームページ（QRコード）にも掲載します。

問  博物館 （☎ 21－3171 FAX  21－3173  hakubutum@city.kuwana.lg.jp）

博物館の年間展覧会スケジュール

※年間展覧会スケジュールは予定であり、予告なく変更となる場合があります。

市HP

博物館では、展示室の使用を希望する団体を募集します

令和8年度採用桑名市職員募集

〇相互理解型の採用をめざします
採用試験を受験する人向けに、率直な疑問や気になる事項に人事課職員がお答えする採用説明会お
よびカジュアル面談を実施します（参加の有無は、その後の採用選考に影響するものではありません）。
〇桑名市採用広報SNSアカウントを開設しました
職員採用に関する最新情報はもちろん、職員の仕事内容や職場情報などを発信していきます。

ありのままにありのままに
なぜ、あなたを採用したいのか。
市役所は何をめざしているのか。
共に働く仲間はどんな志を持っているのか。
私たちは選考の場を一方的に評価する場ではなく、
相互理解の場だと捉え、臨んでいます。
大切なのは、入庁後のあなたの活躍と人生。
自身の価値観や思いにフィットするかを、
選考を通じてご判断いただけると嬉しいです。
そのために、私たちは背伸びせずに、
ありのままに皆さんとお話させていただきます。
皆さんの「ありのまま」もぜひ、聞かせてください。

桑名市採用テーマ
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