
 

 

後期高齢者医療事業特別会計

 
 

議案第９０号  

令和７年度桑名市後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第１号） 

 

令和７年度桑名市の後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところに

よる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条  歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ５，１２８千円を追加し、歳入歳出予算の総額

を歳入歳出それぞれ４,１０８,９１０千円とする。 

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の

金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 

 

  令和７年１２月３日提出 

 

三重県桑名市長    伊 藤  徳 宇 
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1,987,908

　　歳入合計　　 4,103,782 5,128 4,108,910

  1 一般会計繰入金 1,982,780 5,128

　計　

  3 繰入金 1,982,780 5,128 1,987,908

　款　 　項　 　補正前の額　　補　正　額　

第１表　　　　歳　入　歳　出　予　算　補　正

歳　入
（単位：千円）
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歳　出
（単位：千円）

　計　

  1 総務費 67,552 5,128 72,680

　款　 　項　 　補正前の額　　補　正　額　

56,509

　　歳出合計　　 4,103,782 5,128 4,108,910

  1 総務管理費 51,381 5,128
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　款　 　補正前の額　 　補　正　額　 　計　

  3 繰入金 1,982,780 5,128 1,987,908

　　歳入合計　　 4,103,782 5,128 4,108,910

歳　入 （単位：千円）

　歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

１　総　括
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歳　出

　款　 補正前の額 補　正　額 　計　

  1 総務費 67,552 5,128 72,680

　　歳出合計　　 4,103,782 5,128 4,108,910
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（単位：千円）

0 0

0 0

補　正　額　の　財　源　内　訳

特　　　　　定　　　　　財　　　　　源
一　般　財　源

国　県　支　出　金 地　方　債 そ　の　他

0 5,128

0 5,128
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２　歳　入

(款)  3 繰入金    (項)  1 一般会計繰入金

　目　 補正前の額 補　正　額 　計　

  1 事務費繰入金 154,931 5,128 160,059

1,982,780 5,128 1,987,908　計　
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金　　　額

（単位：千円）

　節　

  1 事務費繰入金 5,128

説　　　　　　　　　　明
区　　　分

事務費繰入金                                 5,128

(款)  3 繰入金
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  1 一般管理費 51,381 5,128 56,509 0 0 0 5,128

３　歳　出

(款)  1 総務費    (項)  1 総務管理費

　目　 補正前の額 補　正　額 　計　

補　正　額　の　財　源　内　訳

特　　　定　　　財　　　源
一般財源

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

0 0 0 5,128　計　 51,381 5,128 56,509
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  4 共済費

  一般職給                                             5,215

3,130  2 給料 一般職給                                               5,215

1,274 会計年度任用職員給                                      △87

  会計年度任用職員給                                    △87

  3 職員手当等

724

（単位：千円）

説　　　　　　　　　　明
区　　分

　節　

金　　額

(款)  1 総務費
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（１）総　括

比 較 354 153 247 

補 正 後 4,756 3,781 1,758 

補 正 前 4,402 3,628 1,511 

区 分
期 末 手 当 勤 勉 手 当 地 域 手 当

（千円） （千円） （千円）

940 1,000 

補 正 前 318 336 930 1,000 

比 較 390 0 10 0 

職 員 数 共 済 費 合 計

職 員 手 当

の 内 訳

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当

時 間 外
勤 務 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 708 336 

補 正 前

比 較

7 1,012 21,261 12,125 34,398 6,427 40,825 

0 3,130 1,154 4,284 724 5,008 

補 正 後
8 1,012 24,391 13,279 38,682 7,151 45,833 

補　　正　　予　　算　　給　　与　　費　　明　　細　　書
一　般　職

区 分

給 与 費

(人)

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

備 考

1 
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給与改定の状況

給与の改定率

本年度

給与改定実施時期

 職員数の異動状況

千円

 期末手当  期末手当支給率改定

 勤勉手当  勤勉手当支給率改定

千円

 扶養手当

 通勤手当

 期末手当

 勤勉手当

 地域手当

給与改定に
伴 う 増 減 額

増 減 事 由 別 内 訳

（千円）

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

△ 13

247

390

現 に 在 職 す る
職 員 数

8 人

7 人

1 人

職 員 手 当 1,154 制度改正に
伴 う 増 減 分

191

10

163

補 正 後

3.87%

R7.4.1

備 考説 明

給 料 3,130

区 分
増 減 額

（千円）

2,234

357

昇 給 に 伴 う
増 加 分

そ の 他 の
増 減 分

767

797そ の 他 の
増 減 分

補 正 前

増 減

129

166
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(級別の基準となる職務） 

34.9

平 均 年 齢

一　般　行　政　職　（円）区 分

3

6

50.0

16.7

33.3

平 均 給 与 月 額

34.0

構 成 比

高 校 卒

（歳）

（円）

　イ 初任給

　ア 職員１人当たり給与

補 正 後

278,780

大 学 卒

200,300

平 均 年 齢

（歳）

区 分

338,703

平 均 給 料 月 額

（円）

平 均 給 与 月 額

（円）

200,300

232,000 232,000

2

補

正

前

区 分

一 般 行 政 職

3 級4 級

3　 級

2 　級

1　 級

4 　級

　ウ 級別職員数

補

正

後

4 　級

3　 級

2 　級

1　 級

計

職 員 数

主査の職務 主任の職務

40.0

100.0
計

3

5

60.0

100.0

補 正 前

（３）給料及び職員手当の状況

平 均 給 料 月 額

（円）

(％) (人)

一 般 行 政 職

区 分

国 の 制 度

一　般　行　政　職　（円）

一 般 行 政 職

286,183

344,921

2

1
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  エ 昇給

  オ 期末手当・勤勉手当

　カ 地域手当

支 給 対 象 職 員 数
6

(人)

国 の 指 定 基 準 に 基 づ く 支 給 率
4.0

(％)

2.300 2.350 4.65 有

支 給 対 象 地 域 桑 名 市 等

支 給 率
7.0

(％)

4.65 有

補 正 前 2.300 2.300 4.60 有

備 考

5

(％)

3

 昇給に係る職員数　　(Ｂ) (人)

3

100.0

5

5

5

5 号 給 以 上 (人)

 比   率（Ｂ）／（Ａ） (％) 100.0100.0

5

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支 給 率 計 職 制 上 の 段 階 、

職 務 の 級 等 に よ る
加 算 措 置6月(月分） 12月（月分）  (月 分)

補 正 後 2.300 2.350

国 の 制 度

号 給 数 別 内 訳

5 号 給 以 上 (人)

4 号 給 (人)

 比   率（Ｂ）／（Ａ）

(人)

(人)

2 号 給

3

3

6

6

合 計
代 表 的 な 職 種

一 般 行 政 職

6

5

6

区 分

補

正

前

 職    員    数　　　(Ａ) (人)

(人)

 昇給に係る職員数　　(Ｂ) (人)

3 号 給

2 号 給 (人)

号 給 数 別 内 訳

1 号 給

4 号 給 (人)

補

正

後

 職    員    数　　　(Ａ) (人)

1 号 給

(人)

3 号 給

100.0

(人)
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