
介護保険事業特別会計

議案第８７号 

令和３年度桑名市介護保険事業特別会計補正予算（第１号） 

令和３年度桑名市の介護保険事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条  歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２１,２７６千円を追加し、歳入歳出予算の総

額を歳入歳出それぞれ１０,７２０,４２１千円とする。 

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の

金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

  令和３年１２月１日提出 

三重県桑名市長    伊 藤  徳 宇
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（１）総　括

 職員数の異動状況

千円
 扶養手当

 住居手当

 通勤手当

 時間外勤務手当

 期末手当

 勤勉手当

 地域手当

給 料 △ 3,007

そ の 他 の
増 減 分

△ 87 △ 699

△ 240

昇給に伴う
増 加 分

247

そ の 他 の
増 減 分 現に在職する

職 員 数

30 人
31 人
△ 1 人

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

補正前

給与費
備 考報 酬 給 料 職員手当 計 共 済 費 合 計

一　般　職

区 分 職 員 数

30 6,342 77,488 48,310 132,140 26,966 159,106 

（千円） （千円）

補 正 後

(人) （千円） （千円） （千円） （千円）

△ 1 1,447 △ 3,007 △ 87 △ 1,647 △ 778 △ 2,425 

補 正 前
31 4,895 80,495 48,397 133,787 27,744 161,531 

比 較

職員手当

の 内 訳

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当

補 正 後 1,215 0 1,759 

（千円） （千円）

9,069 

（千円）
区 分

管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

18 

補 正 前 1,914 240 1,370 

時 間 外
勤 務 手 当

管 理 職 員
特別勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

地 域 手 当

（千円）

8,449 18 

比 較 △ 699 △ 240 389 620 0 

△ 183 比 較 0 42 △ 16 

4,841 

補 正 前 1,296 18,043 12,043 5,024 
補 正 後 1,296 18,085 12,027 

△ 3,254

増 減

補 正 後

（千円）（千円）
備 考説 明

増 減 事 由 別 内 訳増 減 額
区 分

42

△ 16

△ 183

389

620

△ 87職 員 手当

補　　正　　予　　算　　給　　与　　費　　明　　細　　書
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（級別の基準となる職務）

11.8

3 

100.0

11.1

33.3

16.7

5.6

100.0

3 級

計

6 

　イ 級別職員数

区 分 構成比

(％)

一 般 行 政 職

（３）給料及び職員手当の状況

　ア 職員１人当たり給与
区 分

373,922

40.9

補 正 後

平均給料月額

（歳）

補 正 前

平均給料月額

（円）

平 均 年 齢

（歳）

平均給与月額
（円）

平 均 年 齢

一 般 行 政 職

職員数

 (人)

（円）

平均給与月額

（円）

330,318

412,743

42.1

288,322

1

17

2 

5 

1 

2

3

11.8

17.6

27.7

5.6

補

正

前

6 級

5 級

4 級

2 級

1 級
1 

18

29.4

5.9

一 般 行 政 職 課長の職務

区 分 6 級

23.5

5

計

3 級

2 級

1 級

補

正

後

3 級

課長補佐・係長の職務 主査の職務 主任の職務

5 級 4 級

4

6 級

5 級

4 級

2
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　ウ 昇給

　エ 地域手当

(人)

17

17

3 号 給 (人)

15

2

100.0

合 計

17

17

100.0 比   率（Ｂ）／（Ａ） (％)

補
正
前

 職    員    数　　　(Ａ) (人)

1

100.0

1

17

18

18

17

15

2

100.0

一 般
行 政 職

代 表 的 な 職 種

補
正
後

 職    員    数　　　(Ａ) (人)

区 分

(人)

 比   率（Ｂ）／（Ａ） (％)

5 号給以上 (人)

4 号 給

2 号 給

1 号 給 (人)

 昇給に係る職員数　　(Ｂ) (人)

(％)

支 給 対 象 地 域 桑 名 市

支 給 率
6.0

(％)

支 給 対 象 職 員 数
17

(人)

国 の 指 定 基 準 に 基 づ く 支 給 率
6.0

1 号 給 (人)

 昇給に係る職員数　　(Ｂ) (人)

3 号 給号 給 数 別 内 訳 (人)

2 号 給 (人)

5 号給以上 (人)

4 号 給 (人)

号 給 数 別 内 訳

18

18
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